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GIRIS

Nusaybin Ticaret ve Sanayi Odasi (NTSO) olarak, Stratejik Planimizin hazirhk asamasinda
“Neredeyiz, nereye gitmek istiyoruz, gitmek istedigimiz yere nasil ulasabiliriz ve hedeflere
ulasimimizi nasil takip ederiz ve degerlendiririz?” sorularina cevaplar aradik ve bdylece Planlama
surecimizi baglattik.

Hazirlik calismalari siirecinde oncelikle Durum Analizi 6zeti, katihmciligin nasil saglanacadi,
Misyon, Vizyon, Temel Dederler, Amag ve Olgllebilir Hedefler, Stratejiler ve Maliyet tablolari
hazirlanmigtir.

Hazirlanan Stratejik Planin basarili olabilmesi igin; Nusaybin TSO YoOnetim Kurulu
Baskaninin Liderliginde tim Y®énetim Kurulu Uyeleri, Oda Organlar ve calisanlarinin plana
inanmalari  saglanmistir. Planin  basarisi  Olglitli, tim bu birimlerin plana inanmasi ve
sahiplenmesiyle dodru orantilidir. Icrasi eksik bir yapinin ortaya ¢ikmamasi ve sadece yazili bir
belge olarak dosyalarda kalan bir planlamanin ortaya c¢ikmamasi igin tim Oda birimleri
planlamanin aktif oyuncular olmuslardir. Belgeler arasinda kaybolacak bir Planlamadan daha gok
uygulanabilir, dlgllebilir, kosullara gére glincellenebilir, hedefleri olan ve tiim aktdrlerin aktif olarak
yer aldigi bir plan ana hedefimiz olmustur.

Hizmetlerimizi belirli bir plan dahilinde ylritmemiz, hem zamandan, hem insan
kaynaklarindan en iyi sekilde istifade etmemizi saglayacaktir. Bu dogrultuda hazirlamis oldugumuz,
baglayici bir belge olan Stratejik Plan, Odamizin hedefleri konusunda, hizmetin muhataplari olan
tyelerimize yonelik bir beyan niteligindedir.

Nusaybin Ticaret ve Sanayi Odasi, 2015-2018Stratejik Plani ile,

¢ ORTA VE UZUN VADELI AMAGLARINI,

e TEMEL ILKE VE POLITIKALARINI,

 HEDEF VE ONCELIKLERINI,

e PERFORMANS OLCUTLERINI,

o BUNLARA ULASMAK ICIN IZLENECEK YONTEMLER ILE
o KAYNAK DAGILIMLARINI

Belirlemis ve durmaksizin miicadele etmeye karar vermistir.
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Ticaret ve Sanayi Odalart Il¢emizin ve Bélgenin
ekonomik ve sosyal kalkinmalarinda aktif rol
ustlenmektedirler.1990 yilinda kurulan 25 yillik
hizmet ge¢migine sahip olan Nusaybin Ticaret ve
Sanayi Odasi, Nusaybin ilgesinin ve tiyelerinin
gelisimine katki saglamayr amag edinmistir.

Meclis  tiyelerimiz,  Yonetim  kurulumuz  ve

calisanlarimiz ile viyelerimizin ihtiyaglarini hizli ve etkin hizmet sunumu ile karsilayan, bolge
ekonomisine yon veren bir oda hedefi tasimaktayiz. Kiiresellesme ile yasanan degisim ve
dontigiim, kamu kurumlar: ve ozel sektorii de icinde barindiran tiim dinamik sistemlerin
degisim ve gelisimlerini zorunlu hale getirmistir. Yasanan degigsim ve doniistimler, Oda
Yonetimi olarak bizlerin ve personelin oniimiizdeki 4 yillik hizmet siiresince neler
yapacagini, ne tiir projeler uygulayacagimi, 2015 vizyonu cercevesinde Ilcemizin ekonomik
ve sosyal gelisimine katki saglamak amaciyla ne tiir girisimlerde bulunacagini ayrintilariyla
gosteren bir plamin hazirlanmas: gerekliligini ortaya koymustur. Bu gereklilikle basin
biinyesinde yenilikler iiretmek, siirdiiriilebilir hizmet kalitesi olusturmak, belirlenen
stratejileri bir plana doniistiirmek ve kurumsal yapt kazanmak amacuyla tiim paydaglarimizin
katkilary ile 2015-2018 yillarini kapsayan 4 yillik stratejik plan hazirlannstir.
Stratejik Planimizla nerede oldugumuzu ve nereye gitmek istedigimizi goérebilmekteyiz.
Boylece, Planda belirledigimiz stratejik amacglar ve hedefler kapsaminda uygulanacak
faaliyetlerimiz sayesinde Nusaybin'in kalkinmasina onemli katkilar saglayacagimiza
inaniyoruz. Bu vesileyle, Stratejik Plan ¢alismalarimiza katki saglayan tiim tiyelerimize ve
calisanlarimiza tesekkiir eder, Plan cercevesinde gerceklestirilecek tiim hizmetlerimizin ve
faaliyetlerimizin Nusaybin'imizde uygulanabilirligini saglamak icin ayni performans ve
fedakarlikla ¢calisacagimizi belirtmek isterim.
Saygilarimla...

Mahsum OZMEN

Yonetim Kurulu Baskani
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NUSAYBIN TSO STRATEJIK PLANLAMADA ORGANIZASYON

Stratejik Planlama Ekibi gorev dagilimi asagidaki tabloda yer almaktadir. Faaliyetler, Oda

Yonetim Kurul Baskani énciiligiinde yurittimistir. Bagkan, Koordinasyon Birimi'nin galismalarini
idare etmistir.
STRATEJIK PLANLAMA KOMITESI

ADI SOYADI UNVANI KOMITEDEKI GOREVI
Mahsum GZMEN YONETIM KURULU BASKANI Baskan
Miifit Adnan YUMUSAK MECLIS BASKANI Uye
Ferzan DILMEN YONETIM KURULU BASKAN YRD. Uye
Abdulkadir GUNES GENEL SEKRETER Uye
fhsan 6z MUHASEBE Uye
ilhan 6ZMEN AKREDITASYON SORUMLUSU Uye
STRATEJIK PLANLAMA EKIBI

ADI SOYADI UNVANI GOREVI

Mahsum OZMEN YONETIM KURULU BASKANI Ekip Baskani
Miifit Adnan YUMUSAK MECLiS BASKANI Uye
Abdulkadir GUNES GENEL SEKRETER Uye
Ihsan 0z MUHASEBE Uye
Ilhan OZMEN AKREDITASYON SORUMLUSU Uye

STRATEJIK PLANLAMA KOORDINASYON BiRIMi

ADI SOYADI ' GOREVI |
Mahsum OZMEN YONETIM KURULU BASKANI

Abdulkadir GUNES GENEL SEKRETER

Ilhan OZMEN AKREDITASYON SORUMLUSU
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GENEL BILGILER

Diinyada Ticaret ve Sanayi Odalarinin Tarihi

Diinya'da ticaret ve sanayi odalarinin ortaya cikisi XVI. yiizyilin sonlarina rastlar. ilk ticaret
odalan 0zellikle dis ticaretin yogun oldugu kiyi sehirlerinde kurulmustur. Ticaret odasi adini alan ilk
kurulus Marsilya Ticaret Odasi olup, kurulusu 1600 yilidir. Ingiltere’de ilk ticaret odasi 1768
tarihinde Jersey’de kurulmus, bunu 1783 - 1881 vyillari arasinda acilan Glasgow, Dublin,
Birmingham ve Liverpool Ticaret Odalar izlemistir. Kuzey Amerika’da ilk ticaret odasi, 1768'de

New York'ta kurulmustur. Kanada’da ilk ticaret odasi 1804 yilinda Halifax'da agilmistir.

Turkiye'de Odalarin Tarihi

Osmanlh ekonomisinin 19. yilizyllda girdigi gelisme sirecinin gostergelerinden biri de ticaret
odalariydi. I¢ ve dis ticaretin gelismesi yolunda hizmet veren ticaret odalarinin kurulma girisimi,
Abdiilaziz déneminin (1861-1876) son aylarinda giindeme gelmistir. Fakat Dersaadet (Istanbul)
Ticaret Odasi ancak 1882'de faaliyete gegebilmistir.

Dersaadet Ticaret Odasi 6ncesinde Osmanl Ulkesinde benzer bir kurulus olarak "Ticaret ve
Ziraat Meclisi" bulunuyordu. 25 Haziran 1875 tarihli bir kararname ile bu meclisin ziraat, sanayi ve
ticaret alanlarindaki goérevleri belirlenmig, Meclis'e "Ziraat ve Ticaret Cemiyetleri" kurma gorevi
verilmigtir. Bir slire sonra bu meclis feshedilmis, gorevi yeni olusturulan sanayi, ticaret ve ziraat
muddrliklerine devredilmistir.

Turkiye'de ilk ticaret odasi, 1870 yilinda kendi Ulkesine ihracat yapan bir Fransiz firmasinin 6zel
gereksinimine yanit vermek (izere, Inebolu'da kurulmus, ancak ekonomik ve yasal dayanaktan
yoksun olan bu kurulus bir siire sonra dagilmistir. Ayni yilda Avusturyali ve Macar tacirlerin
ckarlarini gdzetmek (izere Istanbul'da "Avusturya-Macaristan Ticaret ve Sanayi Odas!"
kurulmustur. Ticaret alanindaki bazi bosluklar doldurmak amaciyla 1876 yilinda " Ticaret ve Ziraat
Bakanligi" kurulmustur. Bakanhda bagh "Ticaret ve Ziraat Meclisi'nin destegi ile bir "Ziraat ve
Ticaret Dernegi" aciimistir. 1800'lerde hizla gelisen Avrupa tekstil endustrisinin  pamuk
gereksiniminin bir boélimine yanit veren Cukurova'da disarlya gonderilen pamugun ihrag
islemlerini yapacak ve Avrupa’daki benzerlerinin islevlerini gérebilecek bir érglte duyulan lizumun
bir sonucu olarak, Tarsus Ticaret ve Sanayi Odasi kurulmustur (1879). Ulkemizde resmen
orgitlenen ilk oda ise Istanbul Ticaret Odasi'dir. Yukarida da belirtildigi {izere, Istanbul Ticaret

Odasi, Ticaret ve Ziraat Bakanhgi'nin girisimiyle 1882 yilinda acilmstir.
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1943 tar|h ve 4355 sayil yasa ydrirllige girinceye dek ticaret ve sanayi odalarinin bir subesi

olarak kurulan ve calisan ticaret borsalari, bu yasayla birlikte ayn birer tlizel kisilik seklinde
orgutlenme imkani bulmuslardir. 5590 sayili yasayla bugtinki diizenine kavusan borsalar da hizl
bir gelisme ortami bulmuslardir.

Zaman icinde Uyelerinin hak ve menfaatlerini daha iyi temsil edebilmek icin tek bir cati altinda
toplanma ihtiyacini duyan oda ve borsalar, 8 Mart 1950 tarihinde 5590 sayih TOBB Kurulus
Kanunu'nun yirirlige girmesinden sonra mevcut 32 ticaret ve sanayi odasi, 8 ticaret odasi, 1
sanayi odasi ve 20 ticaret borsasinin temsilcileri bir araya gelmek suretiyle 7 subat 1952 tarihinde

Tirkiye Odalar ve Borsalar Birligi'ni kurup faaliyete gegirmislerdir.

Nusaybin Ticaret ve Sanayi Odasi'nin Tarihi

Nusaybin Ticaret ve Sanayi Odasi; Ticaret Bakanliginin 27.11.1989 tarih ve 1989/467 sayili yazisi
Uzerine kurulmustur. Bunun Uzerine 08.07.1988 tarihinde bir toplanti yapilarak kurulus islemlerini
ylriitmek (izere E. Muzaffer YUMUSAK, Hiiseyin AYDIN, Mahmut DANISMAN, A. Kerim DENIZ ve
Nevaf YAGIZ'dan bir heyet teskil etmistir. 31.05.1990 tarihinde ilk toplantisini yapan Miitesebbis

Kurul Baskanligi'na E. Muzaffer YUMUSAK secilmis ve kurulusla ilgili islemler tamamlanmistir.

31.05.1990 tarihinde Oda Meclisi, 01.06.1990 tarihinde Meclis Bagkani ve Bagkan vekili
segilmis,20.06.1990 tarihinde de YOnetim Kurulu ve Yonetim Kurulu Bagkan vekili secimleri

yapilmis ve Odamiz fiilen faaliyete gegmistir.
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NUSAYBIN'IN TARIHI

Nusaybin, M.0.2270 yilinda Siimerlerin iiclincii ur siilalesinden Kral Sulgi tarafindan kurulmus,

Babil Krali Hamurabi zamaninda da gelismis baglik ve bahgelik anlamina gelen "ARAMIS" adi
verilmistir. Araplarin buraya iki kismi anlamina gelen NUSIBEYH, Asurlarin NASABANA, Mitanilerin
de NASPINAIZELA adini verdikleri tarihi kaynaklardan anlagiimaktadir. Kral GIGES tarafindan
yaptirilan "KRAL YOLU"nun Uzerine inga edilmis olan Nusaybin zamanin blylk ticaret merkezi
durumundaydi. Bugiin hudut kapisinin yaninda bulunan siitunlarinin LIDYA Krali GIGES tarafindan
yaptirildidi sanilmaktadir. M.S. 80 yilinda Urfali ABGAR Kralliginin egemenligine girmis, kente bir
fakulte kurulmus, bu fakultenin ilk Rektorligi aslen Nusaybinli olan MAR AFRAM daha sonralari ise
Urfali MAR YAKUP yapmistir. GUndmuze bu tarihi binanin zemin katinda, Rektér MAR YAKUP'un
mezarl mevcut olup bu binaya da MAR YAKUP kilisesi adi verilmistir. Stiryani ABGAR Kralliginin kisa
siirede son bulmasi nedeniyle, uzun bir siire IRAN ve BIZANS imparatorluklarinin egemenligine
giren ve cesitli savaslara sahne olan Nusaybin 640 yilinda Arap komutanlarindan GANEM BIN IYAS
tarafindan fetih edilerek, Islam yénetimine girmistir. 1551 yilinda Yavuz Sultan SELIM'IN Misir
seferi sirasinda Osmanli idaresine gegmis olup, Cumhuriyetin Kurulusundan beri ilgedir.

E-90 Karayolu Uzerinde Suriye ile sifir noktasinda bulunan Nusaybin, Dicle-Firat arasindaki
havzanin yani Mezopotamya'nin kuzey kisminda bulunmaktadir. Cag-Cag deresinin batisinda
yeniden inga edilmistir. Tarih slresince yukari Mezopotamya'nin en biylk sehri olarak strekli yer

almistir.

EKONOMIK YAPI

Daglik bolgelerde bagcilik yapiimaktadir. Ilce topraklarinda ilgenin simgesi haline gelmis pamuk
basta olmak lizere bugday, arpa, mercimek, misir, susam ve sebze yetistiriimektedir. Son yillarda
zeytincilik de 6nemli bir gelisme gdstermistir. Karasu ve Beyazsu irmaklari birlestikten sonra Cag-
Cag adi altinda giineye dogru dar bir vadi iginde akarak, Giriin koyl civarinda 1968 yilinda
faaliyete gecen Cag-Cag Hidroelektrik Santrali'nde enerji olusturduktan sonra, sag ve sol ana
kanallarla Nusaybin ovasinin 6900 hektarlik alaninin sulanmasini saglar. Cag-Cag giineye dogru
akisina devam ederek Nusaybin Ovasini kat ettikten sonra Nusaybin topraklarini terk ederek Suriye
topraklarina geger. Bunun yani sira 130 dekarlik regtlatdr ajani da mevcuttur. Yérenin en guizel,
en cekici yeri olan Baraj ve Subasi, yazlari yalniz Nusaybin'den degil gevre il ve ilcelerden de
ziyaretci akinina ugramaktadir. Nusaybin'in can damarini olusturan Cag-Cag suyu, sulama ve igme

amagh kullaniminin yani sira, enerji Uretiminde de devreye girmektedir. 1968'de isletmeye acilan
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Nusaybin (;ag (;ag Hidroelektrik Santrali'nin ortalama yillik elektrik Gretimi ilk yillarda 42 GWh iken,

daha sonralari suyun durumuna gére azalma gostermis ve 1999 yil tretimi 40 GWh'ye dismustir.
Santral ilk insa edildigi yillarda niifusa bagl olarak Nusaybin ve cevresine yeterli gelirken, su anda
artan ntfus dolayisiyla Nusaybin'in sadece ¢ok az bir kisminin enerji ihtiyacini giderebilmektedir.
Cag-Cad'in ana kollarindan Beyazsu kaynak suyu ise, artik Nusaybinlilerin musluklarinda256 bin
kisinin ihtiyacini karsilayacak sekilde tasarlanmis olup Beyazsu kaynagindan getirilen temiz icme

suyu 17 Subat 2001 tarihinden itibaren kente verilmeye baglanmistir.

SOSYAL YAPI

Tarih iginde ¢ok sayida farkl devletin yonetimi altina girmesiyle beraber Nusaybin birgok
kiiltiirel ve toplumsal degisiklige maruz kalmistir. Islamiyet dncesi/Roma zamaninda bu bélgelerde
cogunlukla Siryanilerin kaldigi bilinmektedir. Bununla beraber bu cografya Kiirtlere de ev sahipligi
yapiyordu. Islamiyet'in yayilisiyla beraber tiim Islam aleminde oldugu gibi bu cografyaya da bircok
Miisliman Arap gelmis, buralara yerlesmis ve Islamiyet'i anlatmistir. Bunun etkisiyle beraber
Kur'an-1 Kerim'in de Arapga olmasi, buralarda hizh bir Arapca 0grenme ve daha sonralari
Araplasma olarak sonug vermistir. Glinimiiz itibariyle niifusun blyik bir gogunlugunu Kiirtler teskil

etmekte olup geri kalan niifus Araplardan ve Siiryanilerden olugsmaktadir.
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COGRAFI DURUM

Nusaybin, 500 metreyi asan platosu ile yukari Mezopotamya bdlgesine Cag-Cag deresinin

kiyisinda bereketli topraklar lizerinde kurulmustur. Ilce kuzeyi daglik (Giineydogu Toros daglar)
olup, kurulus yeri itibariyle Sanliurfa'dan baglayan Harran ovasinin devami olup, Cizre'ye kadar
uzanan genis bir ovanin Uzerinde yer almistir. Ova diiz ve engebesizdir. Nusaybin'in iki énemli
akarsuyu vardir. Bunlardan en 6nemlisi ve en biliyigii olan Cag Cag Deresi, Glineydogu Toroslar'in
Bagok Daglari'ndan dogmaktadir. Beyazsu ve Karasu birlesiminden meydana gelen dere, Nusaybin
Ovasi'na akmaktadir. Ilce arazisini ve yerlesim alanini ikiye bolerek gecen ve yoreye bilyiik Snem
kazandiran Cag Cag Deresi Suriye'de Habur Irmagdi'na karisir. Sulama kanallariyla ovada sulu ziraat

yapilmaktadir.
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NUSAYBIN’IN IKLIM OZELLIKLERI

SICAKLIK

Nusaybin'in yillik ortalama sicakhgr 18°C'dir. Yaz ve kis mevsimleri ortalama sicakliklari
arasindaki farkin yliksek olmasi ise karasalligi ortaya koymasi bakimindan oldukca &nemlidir.
Ortalama sicaklik, yaz mevsiminde 31°C, kis mevsiminde 7°C'dir. Ozellikle yaz aylarinda yiiksek
sicaklik ortalamalarinin 30°C ve daha fazla oldugu glin sayisi, bu aylarinin tamaminin kapsar.
Sicakliklarin 30°C Uzerine giktigi giinler Nisan ayindan baslayarak, Kasim ayi basina kadar sdrer.
Yaz mevsiminde havadaki bagil nemin disiik olmasi buharlagsmayi artinr. Havadaki nem oraninin
az olmasi ise gece ve giindiiz arasindaki sicaklik farkinin yiiksek olmasina sebep olur. Sicakhgin

0°C altina diistigi giinler ise oldukca sinirlidir. (Kaynak: Nusaybin Meteoroloji Istasyonu).

YAGIS

Nusaybin'de yillik ortalama yagis 470 mm'dir. Yagisin mevsimlere dagiimina baktigimizda en
fazla yagisin kis mevsimine distigini goérmekteyiz (%51,8). Kis mevsimini ilkbahar (%34,9),
sonbahar (%12,7) ve yaz mevsimi (%0,6) takip etmektedir. Nusaybin'de ortalama kar yagish gin
sayisi 2,4'tlir. Kar uzun siire yerde kalmaz. Nitekim karla ortiilii glinler sayisina baktigimizda 1,8
gindir. En yiksek kar ortiisi kalinhgi Ocak ayinda 12 cm olarak oOlgilmustir. Aralik ve Subat
aylarinda 10 cm'yi bulmaz. Nusaybin c¢evresinde sise olayina da fazla rastlanmamaktadir. Sisli
glnler sayisi 7,4 guindlr. Sise olayina en fazla kis aylarinda rastlanir. Ortalama dolulu glinler sayisi
yillik 1,7 giindir. Dolu yadisi en fazla bahar aylarinda goérilmektedir. Nusaybin'de 6nemli yadis
sapmalari da goérilmektedir. Bu durum ydrede tarimsal faaliyetleri 6nemli 6lglide etkilemektedir

(Kaynak: Nusaybin Meteoroloji Istasyonu).
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NUSAYBIN TARIMI

Iicede kurulan bircok serada dnemli 6lcekte iriin elde edilmektedir. S6z konusu seralarin

onemli bir kismi AB Hibe Projeleri kapsaminda devlet tarafindan yuzde 50 hibe yodntemi ile
desteklenmektedir. Cag Cag deresinin hayat verdigi Nusaybin'de pamuk, misir ve tahil tarimi da

blylk énem arz etmektedir.

i A ‘,'7‘( E V
NUSAYBIN YER ALTI ZENGINLiGi
Nusaybin'in bir diger dikkate deger 6zelligi de yer alti zenginligidir. Petrol ve dogalgaz gikarilan
boélgelerdeki gelismislik dikkati ¢eker. Suriye ile sinir ilgesi olmasi itibariyle zengin bir sinir ticareti

potansiyele sahiptir. Nusaybin'de zerdali, nektarin ve tziim belli bash meyvelerdir.
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NUSAYBIN'IN DOGAL VE TARIHI GUZELLIKLERI

MAR YAKUP KILISESI

DUNYANIN iLK UNIVERSITESI
MAR YAKUP KILISESI VE NUSAYBIN OKULU

Nusaybin ve gevresinde M.S. 150 yillarindan sonra Tanrilara adanmis tapinaklarin tzerine

kiliseler ve manastirlar inga edilmeye baslanmistir. Mar Yakup, M.S. 3. Yuzyilin ortalarinda bu tarihi
bdlgede dinyaya gelmis ve Nusaybin yakinlarinda bulunan bir manastirda dinyadan el etek
cekerek rahiplik hayatina basglamistir. Nusaybin'den gelen vyetkili kisiler Mar Yakup'u kendi
manastirindan alp Diyarbakir'a goétirmias, M.S. 309 yilinda Meryemana Kilisesi'nde toplanan
episkopal kongrenin karariyla Nusaybin episkoposluguna takdis edilmis ve terfi edilmistir. Mar
Yakup Nusaybin'deki kilisenin kiiglik oldugunu disiinmiis ve bugiin bir kismi mevcut olan Mar
YakupKilisesi'ni 313 yilinda insa ettirmeye baglamistir. Kilisenin icinde bulunan 3 metre
uzunlugundaki taslar, tas isciligini sergileyen kemerlerindeki bezemeler, kutsal ayinin icra edildigi
bolimlerdeki yarim kubbeler, duvardaki diger motifler ve vyapilar blyilli bir gorinim
sergilemektedir.

Bizans imparatorluk topraklarinda Nasturilere karsi girisilen zulim hareketleri yilzinden, 489
tarihinde Sasani Hukimdan Kubad'in izniyle ve Nusaybin Metropoliti Barsavmo ile Urfa Okulu'nun
eski Rektdrli Narsay'in cabalariyla Edessa'dan (Urfa'dan) Nusaybin'e nakledildikten sonra, burasi
asirlar boyunca Nasturilerin manevi merkezi olmustur. Ogretmen Narsay ve Episkopos Barsavmo
okula yeni kanunlar ve dizenlemeler getirmistir.496 yilinda Nusaybin Episkoposu Barsavmo'nun
yerine gegen 2. Mar Husoh bu kanunlar daha da genisletmis ve onun déneminde okul yalniz
doguda degil, Roma Imparatorlugu'nda ve Afrika'da bile biiyiik bir tin kazanmistir. Nusaybin Okulu
7. yuzylla kadar hizmet vermistir. Kiltlir ve medeniyete 1sik sacan bu okullarin galismalarindan

dolay! Nusaybin "ilimlerin besigi, egitim kenti ve 8gretmenlerin annesi" olarak adlandiriimistir.
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ZEYNEL ABIDIN CAMI

Hz. Muhammed'in 13 torunundan biri olan Zeynel Abidin ve onun kiz kardesi Sitti Zeynep'in
tlrbelerinin bulundugu, ilcenin en 6nemli camisidir. Cami eskiden kiigiik bir mescitti. 1956 yilinda
Kaymakam Mustafa Tutlncl'nidn girisimleri ve halkin yardimlari ile gérkemli minaresi yapiimis,
sonraki yillarda eyvan son cemaat yerine eklenmistir. Daha sonralari da iki kath ek bir bina

yapilarak cami ilgenin en énemli ibadethanesi durumuna getirilmistir.

GIRNAWAS

Yeterli ilginin gosterilmesi ve gerekli arastirmalarin yapilmasi halinde diinyaya 1sik tutacak,
medeniyetler tarihine yeni bir sayfa ekleyecek olan Girnawas, Nusaybin'in 4 km kuzeyinde, Cag
Cag Vadisi'nin Kuzey Mezopotamya ovasina agildigi noktada, tam vadi agzinda bir hdyilktir. Cag
Cag'in batisinda yer alan hoyiik 350 m capinda yuvarlak bir alani kaplamaktadir. Su anda mevcut
yuksekligi 25 m'dir. Cevresi sulanabilir tarim arazisi ile kapldir. Glinimiizde basit bir kanal sistemi
ile sulanan bu arazide her tirlli agac ve sebze yetisebilmektedir. Arkeolojik énemi nedeniyle

Girnawas, birgok bilim adami tarafindan ziyaret edilmistir.
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SELMAN-I PAK (SELMAN-i FARISI) MAKAMI

Ilcedeki makami cesitli yerlerden gelen cok sayida insan tarafindan ziyaret edilen Selméan-i
Pak'in, Peygamber Efendimiz Hz. Muhammed(SAV)'in berberligini yaptigi sdylenir. Isfahanli
Selméan-i Pak, Mecusi (atesperest) idi. Iran'da iken kiliseye gidip Hiristiyan oldu. Daha sonra
Anadolu'ya gecip kiliselerde hizmet etti. Genglik yillarinin bir bdlimini Nusaybin'de bir kilise
papazinin yaninda gecirdigi sdylenmektedir. Daha sonralari Sam'a, oradan da Medine'ye gecti.
Rivayete gore bir Yahudi'nin elinde kdle durumunda bulundugu siralarda Hz. Muhammed (SAV) ile
karsilasir ve Yahudi'den satin alinarak serbest birakilir, sonradan da peygamberimizin berberligini
yapmaya baslar. Resulullah'in huzurunda ve sohbetinde keméle erer; Hz. Omer zamaninda yiiksek

makamlara getirilir.
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MERDIS MARIIS-MARIN HARABELERI (MARINE)

Nusaybin ilgesinin 15 km kuzeydogusundadir. Asurilerin Merdis, Komuklarin Mariis adini

verdikleri Marin, Mezopotamya'nin en eski ve en biiylik sehirlerinden biridir. Degisik tarihlerde
cokca el degistirmistir. Tarihin cok eski bir sehri olan Marin, bugiin tas ve toprak yigini
durumundadir. Harabeler arasinda Roma, Bizans ve Siryani Kadim cemaatine ait birgok kilise
kalintisi gorilmustir. Sehrin batisinda bulunan kale, Marin'in gegmisi hakkinda bilgi verebilecek
niteliktedir.

XETABIN HARABELERI
Xetabin (Hatabin) harabeleri Beylik koéylnin 4 km kuzeyinde ve vadi kenarinda yer
almaktadir. Birgok dénem yerlesim alani olarak kullanilan bélge, giinimizde genel olarak gezici

gocerlerce kullanilmaktadir.
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UZUM SUYU KANALI

Girmeli bucaginin 1500 m gilineydogusunda, Odabasi kdyiinin (Gundik-Siikro, Gundik-a

Dere) kuzeyinde Ipek Yolu'na paralel bicimde doguya dodru uzanan tarihi bir kanaldir. Marin
(Eskihisar) sehri yoresindeki daglik kdylerde yetistirilen (iziimiin, kayalardan oyularak yapilan tas
teknelerinde ezilip suyu cikarildiktan sonra, bu kanal vasitasiyla uzaktaki kraliyet bagkenti

Ninova'ya akitildigi séyleniyor.

KISLA

Nusaybin'de, simdi yikik bir duvardan baska kalintisi olmayan kigla, Diyarbakir Valisi Hafiz
Mehmed Pasa tarafindan 1837 yilinda yaptiriimistir. Bliylik bir alana kurulan kiglanin 300'den fazla
odasi ve giris kapisinda iki blylk aslan heykeli vardi. 1891 yilinda 2. Abdilhamid zamaninda
kurulan Hamidiye Sivari Alaylari'nin Nusaybin kolu bu kislada barinmaktaydi. ikinci Diinya Savasi

yillarinda da binlerce askerin kaldigi kislanin biytik bir bélimi 1970'lere kadar ayaktaydi.

LA GAMT e
.v """“;"‘-"""'""":T"" ¢

KISLA CAMIi
Eski kigla civarina dlisen ve eski yapisindan sadece minaresi kalan camiyi Mervani
hanedanindan BehlulBeg b. ElvendBeg'in 1588 tarihinde insa ettigi, daha sonralari Saban

b. Abdullah adli bir hayirsever tarafindan tamir ettirildigi minarede yazili kitabede belirtilmistir.
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MEVCUT DURUM ANALIzZI

Nusaybin TSO'nun gelecedini planlamak icin mevcut halde muktedir olduklarini,
yetkinliklerini, gbérev ve sorumluluklarini iyi anlamak gerekmektedir. Bu nedenle bu asamada,
odanin, yasal yukimlillkleri ve mevzuat analizi, organizasyon yapisi, gbrev ve sorumluluk
dagilimi, gecmisteki basarilari, ydnetim ve icra ekibi, calisanlari, mali durumu, teknolojik altyapisi,

fiziki sartlar vb. hakkinda veriler toplanarak incelenmistir.

Yine diinyadaki, Ulkedeki, Bdlgedeki ve Nusaybin‘deki Sosyal, Politik, Teknolojik ve
Ekonomik gelismeler (PEST) analiz edilmig, Odanin Gyelerini de etkileyen bu gelismeler karsisindaki

alacagi tavir tartisilmistir.

Daha sonra Uye Memnuniyet Anketleri, Dis Paydas Anketleri, Calisan Memnuniyet Anketleri,
Akreditasyon Degerlendirme Formlari incelenmis, yapilan toplantilarda katimailar ile birlikte GZFT

ve PEST analizleri gergeklestirilmistir.

Yapilan tiim galismalarin isiginda i¢ ve dis gevre analizleri gergeklestirilmistir. Ayrica toplanti

ve anketler ile paydaslardan alinan sorunlar ve ¢oziim onerileri de analizlere katki saglamistir.

YASAL YUKUMLULUKLER VE MEVZUAT ANALIZI

Nusaybin Ticaret ve Sanayi Odasi, 5174 sayill “Odalar ve Borsalar Birligi ile Odalar ve
Borsalar Kanunu” ve ilgili ydnetmelikler gercevesinde Uyelerine hizmet veren, ilgili yonetmeliklerle
kapsami belirlenmis tiizel kisilige sahip kamu kurumu niteliginde bir meslek kurulusudur. Odamiz
5174 sayih TOBB Mevzuatinin yani sira vermekte oldugu hizmetlere paralel olarak; Tiirk Ticaret
Kanunu, TIR Mevzuati, Ulastirma Mevzuati, Giimriik Mevzuati, Ihracat Mevzuati, Ithalat Mevzuati,
Sigortacilk Mevzuati, TAPDK Mevzuatina gore hareket etmektedir. Ayrica Turkiye Odalar ve
Borsalar Birligi (TOBB) tarafindan yayinlanan sirkiler de Oda faaliyetlerine cerceve

olusturmaktadir.

Odalar, 5174 Sayili Kanun cercevesinde asagidaki gorevleri ylritmektedir.
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. Meslek ahlakini, disiplini ve dayanismayi korumak ve gelistirmek, ticaret ve sanayinin kamu

yararina uygun olarak gelismesine calismak.

e Ticaret ve sanayiyi ilgilendiren bilgi ve haberleri derleyerek ilgililere ulastirmak, ilgili
kanunlar cercevesinde resmi makamlarca istenecek bilgileri vermek ve 06zellikle lyelerinin
mesleklerini icrada ihtiyac duyabilecekleri her cesit bilgiyi, basvurular durumunda
kendilerine vermek veya bunlarin elde edilmesini kolaylastirmak, elektronik ticaret ve
internet aglan konusunda Uyelerine yol gosterecek girisimlerde bulunmak, bu konularda

gerekli alt yapiy1 kurmak ve igletmek.

e Ticaret ve sanayiye ait her tiirlii incelemeleri yapmak, bolgeleri icindeki iktisadi, ticari ve
sinai faaliyetlere ait endeks ve istatistikleri tutmak, baslica maddelerin piyasa fiyatlarini

takip etmek ve kaydetmek ve bunlari uygun vasitalarla yaymak.

v' 5174 sayilh Tirkiye Odalar ve Borsalar Birligi ile Odalar ve Borsalar Kanunun

26.maddesine gore asagidaki belgeleri diizenlemek ve onaylamak
v' Fatura suretlerinin onay.
v' Rayig fiyatlarin onayu.
v' Ticari ve sinal esya numunelerinin vasiflarinin onayi.
v" Bilirkisi ve eksper raporlari ile kapasite raporlari.

v Kefalethame ve taahhitnamelerde yazili imza sahiplerinin odalardaki sicil durumunu

gbsteren onay ve serhler.
v' Sinai ve ticari mahiyette belgeler.
v' Ticari kefalet onaylari.
v’ Tahsis ve sarfiyat belgeleri.
v Kalite, yeterlik ve numune belgeleri.
v Yerli mall belgeleri.

v Kayith Uyelerin tatbik imzalarinin onay.
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v" Oda mensuplarina ait kayit ve sicil suretleri ve lye kimlikleri.

v' Ticari itibar sahadetnamesi mahiyetinde olmamak (izere, lyelerinin gizli olmayan sicilleri

hakkinda yazili veya s6zli sorulara cevaplar.

v 2918 sayill Karayollari Trafik Kanununun 22.maddesi geregince verilen is makineleri

tescil belgesi.

v" TIR karneleri, ATA, A.TR ve EUR.1 dolasim belgeleri, mense sahadetnameleri ve EAN —
UCC cizgi kod islemleri, mal ve hizmetlerin uluslararasi ticaretindeki beyanname, vesika

ve benzeri belgeler.
v Milcbir sebep belgeleri.
v Turkiye Ticaret Sicili Gazetesi suretleri.
v Turk veya yabanci bayrakli gemilere verilecek genel ve uluslararasi sektérel hizmetler.
v" Ticaret sicili hizmetleri.
v' Ticari ve sinal mahiyette diger her tiirli belge ve bilgiler ile hizmetler.

e Meslek faaliyetlerine ait konularda resmi makamlara teklif, dilek ve basvurularda
bulunmak; Uyelerinin tamaminin veya bir kesiminin mesleki menfaati oldugu takdirde

meclis karari ile bu Uyeleri adina veya kendi adina dava agmak.

e Calisma alanlari icindeki ticari ve sinai orf, adet ve teamiilleri tespit etmek, Bakanlidin

onayina sunmak ve ilan etmek.
e Uyeleri tarafindan uyulmasi zorunlu mesleki karar almak.
e Yurtici ve yurt disi fuar ve sergilere katilmak.

e Gerektiginde 507 sayili Esnaf ve Kiglk Sanatkarlar Kanununun 125.inci maddesinde
sayllan mal ve hizmetlerin azami fiyat tarifelerini, kendi Uyeleri icin, Bakanlikca cikarilacak

yonetmelige uygun olarak tespit etmek ve onaylamak.

e Sair mevzuatin verdigi gorevlerle, ilgili kanunlar cercevesinde Birlik ve Bakanlikca verilecek

gorevleri yapmak.
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B|rI|g|n belirledigi standartlara gore lye kayitlarini tutmak ve (yelik aidatlarina iliskin

belgeleri saklamak ve bunlari Birlige talep halinde bildirmek.

e Mevzuatla bakanliklara veya diger kamu kurum ve kuruluslarina verilen islerin, bu
Kanunda belirtilen kurulus amaclari ve gérev alani gercevesinde odalara tevdii halinde bu

isleri ylritmek.
e Yurt ici fuarlar konusunda yapilacak miiracaatlar degerlendirip Birlige teklifte bulunmak.

 Uyeleri hakkindaki tiiketici sikayetlerini incelemek ve kurulus amaglar dogrultusunda diger

faaliyetlerde bulunmak.

e Ticaret mallarinin niteliklerinin belirlenmesine yonelik laboratuvarlar kurmak veya bunlara
istirak etmek, uluslararasi kalibrasyon, test 6lcme laboratuvar kurmak veya istirak etmek,

belgelendirme hizmetleri sunmak,

e Milli Egitim Bakanhgi'nin izin ve denetiminde ticaret, denizcilik ve sanayi ile ilgili kurslari
acmak, acgilan kurslara yardimda bulunmak, yurt iginde ve disinda ihtiyag duyulan alanlar
icin 6drenci okutmak ve stajyer bulundurmak; mesleki ve teknik egditim ve ogretimi
gelistirme ve yonlendirme calismalar yapmak, kendi Gyelerinin isyerleriyle sinirli olmak
lzere, 3308 sayil Mesleki Egitim Kanunu kapsamina alinmamis meslek dallarinda bu

uygulamaya iligkin belgeleri diizenlemek,

o [Ilgililerin talebi halinde, ticari ve sinai ihtilaflarda hakem olmak, tahkim kurullari

olusturmak,

e Acilmis veya acilacak olan sergiler, panayirlar, umumi madazalar, depolar, mizeler ve

kitlphanelere katiimak,

e Yetkili bakanlikca uygun gérilen alanlarda sanayi siteleri, endustri boélgeleri, organize
sanayi bdlgeleri, teknoloji gelistirme bdlgeleri, teknoparklar, teknoloji merkezleri kurmak
ve yonetmek; 3218 sayili Serbest Bolgeler Kanunu gercevesinde serbest bélge kurucu ve
isleticisi veya isleticisi olmak, antrepo isletmek ve fuar alanlari, kongre merkezleri ile

ticaret merkezleri kurmak, isletmek veya kurulmus olanlara istirak etmek.
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ORGANIZASYON SEMASI

Nusaybin TSO’nun organizasyon semasinin faaliyet alanina gore olusturuldugu
gorilmektedir. Organizasyonda yer alan tim gorevier igin gorev tanimlarinin yapildigi
gorulmektedir.

MESLEK KOMITELERi
DISIPLIN KURULL MECLIS BASKAHNI HESAPLARI iNCELEME KOMISYONU
SAYMAN DYE YOMETIM KURULU BASKANI AKREDITASYON {ZLEME KOMITES

GENEL SEKRETER

AKREDITASYON

: , ODA SiCIL MUHASEBE EVRAK KAYIT TAHSILDAR TICARET SiCiL
KALITE YONETiM MEMURU MEMURU MEMURU MUDURD YRD.
TEMSILCisi
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NUSAYBIN TSO’NUN YONETIM ORGANLARI

Odanin Organlan Sunlardir;
a) Meslek Komiteleri
b) Meclis
c) Yonetim Kurulu

d) Disiplin Kurulu

Oda Meslek Komiteleri

Oda meslek komiteleri, meslek gruplarinca doért yil igin secilecek bes veya yedi kisiden, Uye
sayisl on bini asan odalarda bes, yedi, dokuz veya onbir kisiden olusur.

Oda Meslek Komitelerinin Gorevleri sunlardir:

o Meslekleri ile ilgili incelemeler yapmak, yararli ve gerekli gordikleri tedbirleri gorugtlmek
uzere yonetim kuruluna teklif etmek. Meslek komitesiyle ilgili olarak meclis glindeminde yer
alan konularda bagkan, baskan yardimcisi veya uygun gorilen Uyelerin, oy kullanmamak

uzere meclis toplantisina katilmasina karar vermek.

e Mesleklerine ait isler hakkinda, meclis veya ydnetim kurulu tarafindan bilgi istenmesi

halinde, bu konuda arastirma yapmak ve istemi cevaplandirmak.

o Ilgili mevzuatla verilen diger gérevleri yerine getirmek.
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Oda Meclisi

Oda Meclisi, meslek gruplarinca dért yil igin segilecek tyelerden olusur.

Oda Meclisinin gorevleri sunlardir:

e (Oda Yonetim Kurulu ve Disiplin Kurulu tyelerini secmek.

e Kendi Uyeleri arasindan Birlik genel kurulu delegelerini segmek.

e Yonetim kurulu tarafindan yapilacak teklifleri inceleyip karara baglamak.

e Uyulmasi zorunlu mesleki kararlar almak.

e Calisma alanlari icindeki ticari ve sinai 6rf, adet ve teamiilleri tespit ve ilan etmek.
e Aylik mizani ve aktarma taleplerini incelemek ve onaylamak.

e Uyeleri arasinda veya (yelerin yapmis olduklari sézlesmede yer almasi halinde bu
sozlesmelerle ilgili olarak cikan ihtilaflari ¢bézmek (zere tahkim muesseseleri kurmak,

mahkemeler tarafindan istenecek hakem ve bilirkisi listelerini onaylamak.

e Odaya kayith Uyeler hakkinda disiplin kurulu tarafindan teklif edilecek cezalan karara

baglamak.

e Yillik bilitce ve kesin hesaplari onaylamak ve yonetim kurulunu ibra etmek, sorumlulugu

gorilenler hakkinda takibat islemlerini baglatmak.

e Tasinmaz mal almaya, satmaya, insa, ifraz, tevhit ve rehin etmeye, ddin¢ para almaya,
kamulastirma yapmaya, okul ve derslik yapmaya, bu Kanun hikimleri cercevesinde sirket

ve vakif kurmaya veya kurulu sirketlere ortak olmaya karar vermek.
e Oda i¢ yonergesini kabul etmek ve Birligin onayina sunmak.

e YoOnetim kurulunca odaya kayit zorunluluguna veya Uyelerin derecelerine iliskin olarak

verilecek kararlara karsi yapilan itirazlar incelemek ve kesin karara baglamak.

e Mesleklere ve sorunlara gore ihtisas komisyonlari ve danisma kurullar kurmak.
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. Yurt |c_;| ve yurt disi sinai, ticari ve ekonomik kuruluslara tiye olmak ve kongrelerine delege

gondermek.

e Tahsili imkansizlasan alacaklarin takibinden vazgegme veya dlen, ticareti terk eden ve
odaya olan aidat borglarini, yangin, sel, deprem ve benzeri tabii afetler gibi, iradesi disinda
meydana gelen miicbir sebeplerden dolayr 6deme giicliigli icinde olan Uyelerin aidat
borclarinin ve gecikme zamlarinin affi ve/veya yeniden yapilandiriimalari ile oda veya uyeler
adina acllacak davalar konusunda yonetim kurulundan gelen teklifleri inceleyip karara

baglamak ve gerekli gordiigiinde bu yetkisini yonetim kuruluna devretmek.

e Oda calismalarina veya Turkiye'nin ekonomik hayatina dnemli hizmetler vermis kimselere

meclisin Uye tam sayisinin Ugte ikisinin karariyla seref Uyeligi vermek.

o Ilgili mevzuatla verilen diger gorevleri yerine getirmek.

Oda Yonetim Kurulu

Oda Yonetim Kurulu, doért yil icin segilen, meclis Uye sayisiI yirmiden az olan odalarda bes;
yirmi ile yirmidokuz arasinda olanlarda yedi; otuz ile otuzdokuz arasinda olanlarda dokuz; kirk ve

daha fazla olanlarda onbir kisiden olusur.

Oda Yonetim Kurulunun gérevleri sunlardir:

e Mevzuat ve Meclis kararlar cergevesinde Oda islerini ylritmek.

e Bitceyi, kesin hesabi ve aktarma tekliflerini ve bunlara iliskin raporlari oda meclisine

sunmak.
e Aylik hesap raporunu Oda Meclisinin incelemesi ve onayina sunmak.

e QOda personelinin ise alinmalarina ve goérevlerine son verilmesine, ylkselme ve nakillerine

karar vermek.

e Disiplin kurulunun sorusturma yapmasina karar vermek, bu Kanun uyarinca verilen disiplin

ve para cezalarinin uygulanmasini saglamak.
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NUSAYBIN TICARET VE SANAYI ODASI

NUSAYBIN CHAMBER OF COMMERCE

e 2015-2018 Stratejik Plan
. Hakem bilirkisi ve eksper listelerini hazirlamak ve onaylanmak Uizere meclise sunmak.

e Bu Kanunda ve ilgili mevzuatta 6ngdrilen belgeleri tasdik etmek.

e Odanin bir yil icindeki faaliyeti ve bolgesinin iktisadi ve sinai durumu hakkinda yillik rapor

hazirlayip meclise sunmak.
e Hazrrladigi Oda i¢ yonergesini Meclise sunmak.

e Ticaret ve sanayiye ait her tirll incelemeyi yapmak, ¢alisma alani igindeki ticari ve sinai
faaliyetlere ait endeks ve istatistikleri tutmak ve meclisce belirlenen maddelerin piyasa

fiyatlarini takip ve kaydetmek ve bunlari uygun vasitalarla ilan etmek.

e QOda personelinin disiplin islerini bu Kanunda ve ilgili mevzuatta dngérilen esas ve usuller

cercevesinde karara baglamak.
e Yuksek dizeyde vergi 6deyen, ihracat yapan, teknoloji gelistiren Gyelerini 6dillendirmek.

e Bitcede karsiligi bulunmasi kaydiyla sosyal faaliyetleri desteklemek ve 6zendirmek, badis ve

yardimlarda bulunmak, burs vermek, meclis onayi ile okul ve derslik yapmak.
o Hakem veya hakem heyeti segmek.

e 5174 sayill Tirkiye Odalar ve Borsalar Birligi ile Odalar ve Borsalar Kanunu ve sair
mevzuatla odalara verilen ve 6zel olarak baska bir organa birakilmayan diger gorevleri

yerine getirmek.

Oda Disiplin Kurulu
Oda disiplin kurulu, meclisce odaya kayith olanlar arasindan doért yil icin secilen alti asil ve

alti yedek tyeden olusur.

Oda Disiplin Kurulunun Gorevleri sunfardir:

e Odaya kayith Uyelerin disiplin sorusturmalarini bu 5174 sayil Tirkiye Odalar ve Borsalar
Birligi ile Odalar ve Borsalar Kanunun‘da ve ilgili mevzuatta ongorilen usul ve esaslara

uygun olarak yuritmek.

e Meclise, odaya kayitli Gyeler hakkinda disiplin ve para cezasi verilmesini dnermek.
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MECLIS KURULU

MECLIS BASKANI

Mifit Adnan YUMUSAK
s
MECLIS BASKAN YARDIMCISI MECLIS BASKAN YARDIMCISI

Metin SOYUBEY ismail AYDIN

MECLIS UYESI MECLIS UYESI MECLIS UYESI

Ferzan DILMEN izzettin ZAN Mahsum OZMEN

%L \\; I

MECLIS UYESI MECLIS UYESi MECLIS UYESI MECLIS UYESI

Muzaffer AKTOG Orhan KAYA Serdar BILEN Kasim KOG
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YONETiIM KURULU

YONETiIM KURULU BASKANI

Mahsum OZMEN

YONETiIM KURULU BASKAN YARDIMCISI

MUHASIP UYE

Ferzan DILMEN

Muzaffer AKTOG

Al \\\

/

; 4
| Z /2

YONETIM KURULU UYESI

YONETIM KURULU UYESI

Orhan KAYA

Kasim KOC
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DiSIPLIN KURULU

DiSiPLIN KURULU BASKANI

Abdulkadir OZEL

UYE UYE

Kasim KOG Mehmet Serif ALTAY

) D e

UYE UYE

Faruk IRMAK Seyhmus ARI
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HESAPLARI INCELEME KOMISYONU

t .‘f‘.’.:“
L / ™

& L.

HESAPLARI INCELEME KOMiSYONU BASKANI

izzettin ZAN

HESAPLARI INCELEME KOMiSYONU BASKAN YRD. HESAPLARI INCELEME KOMiSYONU UYESi

Metin SOYUBEY Serdar BILEN
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AKREDITASYON iZLEME KOMITESI

AKREDITASYON iZLEME KOMITESi BASKANI

Mahsum OZMEN

N

iZLEME KOMITESiI MALi TABLO SORUMLUSU iZLEME KOMITESI UYESI

Mufit Adnan YUMUSAK Ferzan DILMEN

iZLEME KOMITESi RAPORTORU AKREDITASYON SORUMLUSU

Abdulkadir GUNES ilhan OZMEN
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GENEL SEKRETERLIK

GENEL SEKRETER

Abdulkadir GUNES

MUHASEBE MUDURU

TAHSILDAR

ihsan 0z

ilhan OZMEN
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1.MESLEK KOMITESI

MESLEK KOMITESi BASKANI Kasim KOC
MESLEK KOMITESIi BASKAN YRD. izzettin ZAN
MESLEK KOMITESI UYESI idris YESILMEN
MESLEK KOMITESI UYESI Adnan MUNGAN
MESLEK KOMITESI UYESI Erkan ZAN
2.MESLEK KOMITESI
MESLEK KOMITESI BASKANI Hasan TAHIROGLU
MESLEK KOMITESIi BASKAN YRD. Ferzan DILMEN
MESLEK KOMITESI UYESI ismail AYDIN
MESLEK KOMITESI UYESI Abdulbaki OZMEN
MESLEK KOMITESI UYESI Abdurrahim ALTAY
MESLEK KOMITESI UYESI Abdurrahim DURSUN
MESLEK KOMITESi BASKANI Seyfettin OZMEN
MESLEK KOMITESi BASKAN YRD. Abdullah AYTIMUR
MESLEK KOMITESI UYESI Orhan KAYA
MESLEK KOMITESI UYESI Muzaffer AKTOG
MESLEK KOMITESI UYESI Abdulaziz TATLI
MESLEK KOMITESI BASKANI Abdulkadir OZEL
MESLEK KOMITESIi BASKAN YRD. Zahir TURAN
MESLEK KOMITESI UYESI Mufit Adnan YUMUSAK
MESLEK KOMITESI UYESI Ekrem AKTAS
MESLEK KOMITESI UYESI Mehmet ALPAGAT
MESLEK KOMITESi BASKANI izzettin YIGIT
MESLEK KOMITESI BASKAN YRD. idris BAYKAL
MESLEK KOMITESI UYESI Mahsum OZMEN
MESLEK KOMITESI UYESI Hikmet Bilent GOZU
MESLEK KOMITESI UYESI Metin SOYUBEY
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NUSAYBIN TSO’NUN SUNDUGU HiZMETLER

Genel Sekreterlik
e Odanin idari iglerini, i¢c calismalarini ve yazi iglerini dizenlemek ve yonetmek.

e QOdalarca verilecek belgeleri diizenlemek ve bu belgelerin dizenlenmesine esas olacak

bilgilerin toplanmasini saglamak.

e Organ toplantilarinin gindemine iliskin hazirlik yapmak, toplanti davetiyelerinin ve
giindeminin Uyelere zamaninda gonderilmesini saglamak, bu toplantilara ait tutanaklari
dizenlemek, karar Ozetlerini tutmak ve imzalamak, organ toplantilarina iliskin hazirun
cetveli ve devam gizelgelerini tutmak ve karar defterlerini, karar 6zetlerini ve toplantilar igin

elektronik cihazlarla yapilan kayitlari muhafaza etmek.
e Oy kullanmamak sartiyla meclis ve yonetim kurulu toplantilarina istirak etmek.

e Organlarca alinan kararlan takip etmek ve sonuglandirmak ve kararlarin zamaninda

gereginin yerine getirilmesini saglamak.

e QOda personelinin ise alinmasi, yukselmesi, odillendiriimesi, cezalandiriimasi ve isine son

verilmesi konusunda yonetim kuruluna éneride bulunmak.
e (Oda personelinin calismalarini denetlemek ve personele gerekli emir ve talimatlari vermek.

e Resen yaptigi harcamalari yonetim kurulunun onayina sunmak ve haftalik harcamalar

hakkinda yénetim kurulunu bilgilendirmek.

e Aylik mizani ve aktarma taleplerini hazirlamak, hazirlik butcesini, gelir tablosunu, kesin

mizani ve kesin hesabi yapmak ve bunlari ydénetim kuruluna sunmak.

e Demirbas ve ayniyat kayitlarinin diizenlenmesini ve saklanmasini saglamak, arsiv

malzemelerini muhafaza etmek.
e Yayin iglerini yénetmek.

e QOda ic yonergesi taslagini hazirlamak ve yonetim kuruluna sunmak.
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. Mecllse sunulmak Uzere yonetim kurulu tarafindan hazirlanacak odanin bir yil icindeki

faaliyeti ve bdlgesinin iktisadi ve sinai durumu hakkindaki yillik raporun tanzimi hususunda

gerekli hazirliklar yapmak.

o Uye kayitlarinin tutulmasi, giincellestirilmesi ve silinmesine iliskin islemleri mevzuat ve ilgili

organ kararlari cercevesinde yuritmek.
e YoOnetim kurulunca devredilen yetkileri kullanmak.

e Bu Yo6netmelik ve sair mevzuatla verilen diger goérevler ile mevzuat cercevesinde meclis,

yonetim kurulu veya yonetim kurulu bagkani tarafindan verilecek gorevleri yapmak.

e Genel Sekreter, odaya yukimlllik getirmeyen, resmi makamlarla veya gercek ve tlizel
kisilerle yapilan yazismalarda, oda organlan tarafindan alinan kararlarin yuritilmesine

iliskin hususlarda imzaya yetkilidir.
e Genel Sekreter, oda personelinin disiplin ve sicil amiridir.

e Genel Sekreter, yonetim kurulunun karariyla harcama yetkisi dahil gérev ve yetkilerinden bir

bélimdnd her mali yilin ilk ayinda yeniden tespit edilmek (izere yardimcilarina devredebilir.

Ticaret Sicil Miidiirliigii

e Ticaret Sicil; Kurulug, Tadil, Terkin ile ilgili tescil islemleri
e Yetki Belgesi hazirlayip vermek

e Sicil Tasdiknamesini hazirlamak

e Ticaret Sicil Gazetesi Onaylarini hazirlamak

e Tapu Belgesi, Ihale Belgesi, Ortaklik Belgesi hazirlamak

e Teyit Yazisi vermek

Oda Sicil Boliimii

e Oda Sicili; Kayit, Tadil, Terkin Islemleri

e Evrak Kayit Islemleri
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e Asagidaki belgeleri hazirlayarak talep eden ilgiliye vermek;

Oda Kayit Sureti, Faaliyet Belgesi, ihale Durum Belgesi (iflas Durumu Belgesi), Yerli Istekli
Belgesi, Ortaklik Teyit Belgesi, Miicbir Sebep Belgesi, Vize Talep Belgesi, Yabanci Is Adami Davet
Yazisi, Suriye Cikis Belgesi, BAG-KUR Evrak Islemleri, Es Tayini Belgeleri

Ustalik, Ciraklik ve Kalfalik Belgesi Onay Islemlerini yapmak

Muhasebe Bolimii

 Uye aidatlarinin tahakkuk ve tahsilatinin yapiimasi

e Odanin hazirladigi belge ve islemlerle ilgili para tahsilatinin yapilmasi

e Aylik sigorta, vergi, telefon, elektrik, su giderlerinin takibi ve 6denmesini saglanmasi

e Personel maaslarinin hesaba yatiriimasi

e Personel saglik giderlerinin 6édenmesi

e Bilirkisi ddemelerinin yapilmasi

e GUnluk kasa raporunun alinmasi

e Banka faizlerinin kontrolinin yapilmasi

e Hazirlik blitcesi, kesin hesap, aylik mizan, bilanco, biitce gelir ve giderlerinin hazirlanmasi
e QOda butgesi fasillar arasi aktarma islemleri

e Yevmiye defteri, defteri kebir, sabit kiymetler defteri, kiymetli evrak defteri, tahakkuk ve

takip defteri ve ihtiyaca gore yardimci defterlerin tutulmasi
e Satin alma iglemlerinin ydrutilmesi

e Odanin her tirlii muhasebe iglerinin ylrittlmesi
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Basin Yayin ve Halkla Iliskiler Boliimii

e Egitim, Seminer, Toplanti, Konferans Diizenlenmesi

e Fuar Organizasyonlari

e Ticari Heyet, Is Toplantisi Organizasyonlari

e Yayin Hizmetleri

e (Oda Web Sitesi

e NTSO Biilteni'nin gikariimasi

e Basinda gikan Odaya ve bolgeye iliskin haberlerin takibi

o Uyeler, Medya Kuruluslari Temsilcileri ve Halkla diyalog halinde olarak oda faaliyetleri

hakkinda guiniin kosullarina gére onlara bilgi sunulmasi
e QOda ile Ilgili imaj calismalar

e Oda duyuru kanallarinin etkinliginin artiriimasi

Bilgi Islem Béliimii

e Oda lyelerinin adres, telefon, faks ve e-mail bilgilerinin giincellenmesi

e Ada bagh calisan bilgisayarlarin iletisiminin saglanmasi, teknik denetiminin yapilmasi
e Odanin elektronik ortamda veri giivenligi ve giivenilirliginin saglanmasi

e (Oda bilgisayar satin alma iglemlerinin ylritilmesi ve alinan Griin kontrol yapiimasi
e Bakim sdzlesmelerinin takip edilmesi

e (Oda organ kararlarinin dijital ortamda arsivienmesi ve yedeklenmesi

e Odanin bilgi giivenilirligine dair Risk Analizi yapiimasi

e (Oda web sayfasinin teknik takibi ve desteginin saglanmasi

e Server yedeklemesinin yapilmasi
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INSAN KAYNAKLARI

Nusaybin TSO’ da 01.01.2015 tarihi itibariyle 3 personel calismakta olup bunlarin2’si kadrolu
ve 1'ide s6zlegmelidir.
Personelin birimlere gére dagiimi asagidaki sekildedir:

Muhasebe
1

Genel Sekreter
1

Oda Sicil
1

O Genel Sekreter O Oda Sicil O Muhasebe

ADI SOYADI ISE GIRIS GOREVI EGITIM KADRO DURUMU
TARIHI DURUMU
Abdulkadir GUNES | 11.02.2000 Genel Sekreter Lise Kadrolu
Ihsan 0z 02.01.2003 | Muhasebe Miidiirii Lise Kadrolu
Ilhan OZMEN 20.09.2006 Tahsildar Lise Sozlesmeli
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PAYDAS ANALIZI

Nusaybin Ticaret ve Sanayi Odasi’nin paydaslari, Nusaybin’‘den dogrudan ya da dolayli
olarak hizmet alan, (riin ve hizmetleriyle Odayl dogrudan ya da dolayli etkileyen kisi, kurum ve
kuruluglar analiz edilerek belirlenmistir.

PAYDAS ic DIS | NEDEN PAYDAS ONCELIGi

Yonetim Kurulu v Temel Ortak Birlikte Calis
Meclis Uyeleri v Temel Ortak Birlikte Calis
Komisyonlar v Temel Ortak Birlikte Calis
Disiplin Kurulu v Temel Ortak Birlikte Calis
Personeller v Temel Ortak Birlikte Calis
Uyeler v Temel Ortak Birlikte Calis
Gumrik ve Ticaret Bakanhgi Stratejik Ortak Birlikte Calis
TOBB Stratejik Ortak Birlikte Calis
TOBB Emekli Sandigi Stratejik Ortak Birlikte Calis
Turkiye Sicil Gazetesi Stratejik Ortak izle

TOBB Etu Stratejik Ortak Calismalara Dahil Et
Yerel ve Ulusal Basin Stratejik Ortak Calismalara Dahil Et
TUIK Stratejik Ortak Birlikte Calis
Noterler Stratejik Ortak izle

Danismanlik Firmalari Stratejik Ortak Bilgilendir

TSE Stratejik Ortak Bilgilendir

TURKAK Stratejik Ortak Bilgilendir

Mardin Valiligi Stratejik Ortak Birlikte Calisma

Mardin Artuklu Universitesi

Stratejik Ortak

Cikarlar Gozet Calismalara Dahil Et

Mardin Biyliksehir Belediyesi

Stratejik Ortak

Cikarlari Gozet Calismalara Dahil Et

Mardin Ticaret ve Sanayi Odasi

Stratejik Ortak

Calismalara Dahil Et

Mardin TKDK

Stratejik Ortak

Calismalara Dahil Et

Mardin Milletvekilleri

Stratejik Ortak

Birlikte Calis

Fuar ve Organizasyon Sirketleri

Stratejik Ortak

Birlikte Calis

Reklam Ajanslari

Stratejik Ortak

Cikarlari Gozet Calismalara Dahil Et

Kiziltepe Ticaret ve Sanayi Odasi

Stratejik Ortak

Calismalara Dahil Et

Kiziltepe Ticaret Borsasi

Stratejik Ortak

Calismalara Dahil Et

iISKUR Stratejik Ortak Bilgilendir

ABIGEM Stratejik Ortak Calismalara Dahil Et
Nusaybin Kaymakamligi Stratejik Ortak izle

Nusaybin Emniyet MadurlGgi Stratejik Ortak izle

Nusaybin Gimrik MudurlGgu Stratejik Ortak izle

Nusaybin SGK ilce Mudiirligu

Stratejik Ortak

Cikarlari Gézet Calismalara Dahil Et

Nusaybin Adliyesi

Stratejik Ortak

Bilgilendirme

Nusaybin ilce Secim Kurulu

Stratejik Ortak

Calismalara Dahil Et

Nusaybin Vergi Dairesi

Stratejik Ortak

Birlikte Calis

Milli Egitim Mudurlaga

Stratejik Ortak

Cikarlari Gozet Calismalara Dahil Et

Nusaybin Mesleki Liseler ve Yiksek Okulu

Stratejik Ortak

Birlikte Calis

Nusaybin Genlik ve Spor ilce Miidiirligu

Stratejik Ortak

Bilgilendirme

Nusaybin Ticaret Borsasi

Stratejik Ortak

Calismalara Dahil Et

Nusaybin Ziraat Odasi

Stratejik Ortak

Calismalara Dahil Et

Nusaybin ilce Tarim Mudiirligi

Stratejik Ortak

Bilgilendirme

Nusaybin Tarim Kredi Kooperatifi

Stratejik Ortak

Bilgilendirme

Nusaybin Esnaf Sanatkarlar Odasi

Stratejik Ortak

Bilgilendirme

Nusaybin Ziraat Bankasi Stratejik Ortak Birlikte Calis
Nusaybin Vakiflar Bankasi Stratejik Ortak Birlikte Calis
Nusaybin Halk Bankasi Stratejik Ortak Birlikte Calis
Nusaybin is Bankasi Stratejik Ortak Birlikte Calis

Nusaybin TMO Ajans Muduarlagi

Stratejik Ortak

Bilgilendirme

Nusaybin DSi 102.Sube Midirlugi

Stratejik Ortak

Bilgilendirme

Nusaybin Cag Cag Sulama Birligi

Stratejik Ortak

Bilgilendirme

Nusaybin Muhtarlar Dernegi

Stratejik Ortak

Bilgilendirme

Nusaybin Engelliler Dernegi

Stratejik Ortak

Bilgilendirme

Nusaybin Ticaret ve Sanayi Odasi Tedarikcileri

L S S S ) S S E R L S S E S D S E D L E S L S S E N E B S D 0 S S £ i £ S ) S S S S S L S D D D R L

Stratejik Ortak

Birlikte Calis
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MALI DURUM

2015 yil gelir-gider tahmini buitgesi 700.000.00 TL olarak hazirlanmigtir. 2014 yili sonu
itibariyle gelir 262.756.71TL, gider ise 258.255.29 TL olarak gergeklesmistir. Yani bu yilda Oda

mali agidan bir buylime yasamistir.

Mevcut durumda Oda’nin demirbasi 58.117,53 TL, Ihtiyat Akgesi ise 140.000,00 TLdir.

2014 YILINDA ELDE EDILEN

262.756,71 TL GELIR’IN DAGILIMI | 258.255,29 TL GIDER’IN DAGILIMI

Kayit Ucretleri % 12,80 Personel Ucret ve Giderleri % 46,60
Yillik Aidatlar % 10,25 Basin Yayin Giderleri % 0,45
Munzam Aidatlar % 1,85 Disaridan Saglanan Fayda ve Hizmetler | % 19,70
Belge Bedelleri % 17,60 Genel Yonetim Giderleri % 13,10
Eski Yil Cezalari % 17,50 Bagis ve Yardimlar % 0,80
Ticaret Sicil Hizmetleri Gelirleri % 23,60 Sabit Kiymetler % 19,10
Faiz Gelirleri % 16,40 Vergi, Resim ve Harglar % 0,25

[Nusaybin Ticaret ve Sanayi Odasl] Sayfa 39




NUSAYBIN TICARET VE SANAYI ODASI

NUSAYBIN CHAMBER OF COMMERCE
2015-2018 Stratejik Plan

FIZIKI YAPI
NTSO binasi, Sehir merkezinde olup, kat milkiyeti kuruma aittir. Oda 4 kath binanin,

1.katinda (zemin Ustli) yer almaktadir. 4 oda, 1 mutfak ve lavabo bulunmaktadir. Bu odalar;

Yonetim Kurulu Baskani, Genel Sekreter, Arsiv ve Muhasebe birimleriicinkullaniimaktadir.

TEKNOLOJIK ALTYAPI

Makine/Tecghizat/Ekipman Adi Miktar
Fotokopi makinasi 1 Adet
Faks 1 Adet
Scanner (Tarayici) 1 Adet
Masalistl Bilgisayar 4 Adet
Yazici 2 Adet
Telefon Hatti 2 Adet
Internet Baglantisi 1 Adet
Klima 3 Adet
Giic Kaynadi 2 Adet

Teknolojik altyapinin glivenligi agisindan su tedbirlerin alinmistir: Mevcut bilgisayar ve kullanilan
programlar ile veri giivenligi icin disaridan hizmet satin alinmakta ve periyodik bakimlari Bilgi Islem

kontrollinde yapilmaktadir. Virtis yazihm programlar kullanilimaktadir.

Ote yandan, Giic Kaynadi, Bilgisayar, Yazici, Telefon, Fotokopi Makinalar icin Yillik Bakim

Sozlesmeleri yapiimistir.
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YONETIM SISTEMLERI

ISO 9001:2008 Kalite Yonetim Sistemi:
NTSO, ISO 9001:2008 Kalite Yonetim Sistemini 2012 yilindan itibaren kullanmaktadir.

Sistem dahilinde Oda hizmet ve iglemlerine uygun olarak proses ve prosedirler olusturulmustur.

Yapilan i¢ denetimler ve Yonetim Kurulunun G6zden Gegirme Toplantilar ile de sistemin kontroll
ve dederlendirmesinin yapilmasi saglanmaktadir. NTSO, 2015 yili Mart ayinda, ISO 9001:2008
Kalite Yonetim Sistemi Belge Yenileme Denetimi ile ISO 9001:2008 Kalite Yénetim Sistemi Gozetim

Denetiminden basari ile gegmistir.
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UYE ILISKILERI YONETIMI

Uyeler ile iletisimde Oda acisindan en biiyiik sorun, bir kisim Uyelerin iletisim bilgilerinin

kendilerine degil muhasebecilerine ait olmasi veya giincel olmamasidir. Oda bu durumun o6niine
gecmeye calismakta sanayici Uye listesini aylik olarak gincelleyerek Oda web sitesinde
yayinlamaktadir. Uluslararasi nakliyeci firmalarin listesi ise Oda TIR Karne Islemleri B&limii
tarafindan surekli olarak giincel tutulmakta ve Oda web sitesinde yayinlanmaktadir. Ayrica iletisim
bilgisi olmayan ya da degisen Uyelerin bilgileri yil icinde siirekli olarak Oda Sicil Bélimi tarafindan

alinarak sisteme islenmektedir.

NTSO uyelerinin Oda faaliyetleri konusunda goérislerini ve dnerilerini almak igin her sene
diizenli olarak “Uye Memnuniyet Anketi” diizenlemektedir. Uyelerin Oda’nin Ticaret Sicili, Oda
muamelat sicil, Kiymetli evrak satigi, belgelendirme gibi mevzuat kaynakli hizmetleri vermesi
konusunda personelin bilgili ve yeterli olduguna iliskin goérisleri yogunluktadir. Ancak iligkilerin
daha sikilasmasi, karsilikli goriis-aligverisi yapilacak ortamlarin  olusturulmasi, KOBI'lerin
faydalanacaklari tesvik ve hibeler konusunda daha etkin bir bilgilendirme yapilmasi istekleri
mevcuttur. Odalarin biyilk bir cogunlugunda oldugu gibi NTSO'da (yeler ile Oda'nin iletisim
koprisi olan komitelerin caligmalarinin yeterince etkin olmadigi gozlenmistir. Oda Yonetimi bu
amacla oncelikle komitelere toplanti yapilabilecek alanlarin saglanmasi ve toplantilarin giindemli

yapilmasini temin ederek bir gelisme saglamayl amaglamaktadir.

Egitim, Konferans vb etkinlikler, ilgili tim Uyelerin yararlanabilmesi igin; SMS, duyuru
afiglerinin sehrin merkezi yerlerine asilmasi, Oda binasi igerisinde ilan panolarina asiimasi, Oda web
sitesinde  yer verilmesi veya yerel gazeteler ve Oda Bilteni vasitasiyla

duyurulmaktadir.Boyleceisteyen tiim Uyelerin s6z konusu faaliyetlere katiimasi saglanmaktadir.
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| POLITIKA VE TEMSIL FAALIYETLERI

NTSO, bdlgenin en etkili Sivii Toplum Orgiitii olmasi dolayisi ile paydaslarin Oda’dan
beklentileri ylksektir. Oda Uyelerini temsilen yurtici ve yurtdisi organizasyonlara katiimakta, ve
ayni sekilde genig katilimli organizasyonlar dlizenleyerek, tUyelerini kanaat 6énderleri veya basarih is
insanlar ile tanmistirmaktadir. Uyelerin gdriislerinin ya da onlar etkileyebilecek ekonomik
gelismelerin ilgili politika karar mercilerine iletiimesi saglanmaktadir. Oda, Uyeleri ilgilendiren ve
onlar icin sikinti olusturan konulari, gerek diizenledigi gerekse davet edildigi toplantilarda ve
panellerde ya da basin yoluyla dile getirerek ¢dziim 6énerileri sunmaktadir. Uyelerin gorisleri,
yazisma, raporlama ya da toplantilarda sunum olarak milletvekillerine, bakanlara ve burokratlara,

TOBB'a ve ilgili mercilere bildirilmektedir.

ILETISIM, HABERLESME VE YAYINLAR

Odamiz, Uyeleri ile haberlesmesini; telefon, faks, SMS, e-mail, basin biltenleri,
basintoplantilari, yerel gazetelere verilen ilanlar ve yazismalar ile yapmakla birlikte NTSO Haber
adh bilteni ve Oda web sayfasi ile de saglamaktadir. Oda, glincel gelismeler ve duyurulmasi
gereken dnemli konularin Uyelere ve kamuoyuna duyurulmasi icin yerel basin ve medya ile etkili

bir iletisim igerisindedir.

Basinda yer alinan konularla ilgili gazete ve haber kuplrleri NTSO Binasinin girisinde

bulunan panoya asilarak tyelerin ve personelin bilgilerine sunulmaktadir.

Oda web sitesinin mevzuat acisindan uygun olan e-hizmetlerin verilebilmesine uygun hale

getirilmesi, Uye verilerine web sitesi aracilidi ile ulagilabilmesi konular ise gelismeye acik alanlardr.
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CEVRE ANALIzI

Cevre analizi, kurulusun kontrolii disindaki kosullarin ve egilimlerin incelenerek, kurulus icin
kritik olan firsat ve tehditlerin belirlenmesidir. Firsatlar, kurulusun kontrolli disinda gerceklesen ve
kurulusa avantaj saglamasi muhtemel olan etkenler ya da durumlardir. Tehditler ise, kurulusun
kontrolli disinda gercgeklesen olumsuz etkiler olup engellenmesi veya sinirlandiriimasi gereken
unsurlardir.

GZFT
(GUGLU YONLER, ZAYIF YONLER, FIRSATLAR VE TEHDITLER)

/
~\
_/

o Yiiksek tarimsal uiriin

J.

potansiyeline sahip olmasi,

e Miilteci sorunu,
e Ipek Yolugiizergahinda

bulunmasi,

e Atll tanim arazilerinin

¢ Yer alti zenginliklerine sahip
varhgi,

olmasi,

Turistik acidan 6nemli e Sinir kapisinin kapal

yapilara sahip olmasi, olmasi,

ZAYIF YONLER

* Oda Yonetim Kurulu e Yatirnmcilara yonelik

uygun zeminin
yetersizligi,

Baskaninin Dilucu Giimriik

Kapisi Danisma Kurulu Uyesi

olmasi,

o Ilcede egitim seviyesinin

e Odanin yeni hizmet binasinin diisiik olmasi.

daha fonksiyonel olmasi.

GUCLU YONLER

’-------_-----

N
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4

\
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Sinir ticareti ile ilgili
demiryolu
calismalarindaki
gelismeler,

Sinir kapisinin faal hale
gececek olmasi,

Yeni tesvik sisteminde
kalkinmada 6.bolgede yer
almasi,

Organik tarim iiretimine
elverisli arazilerinin
olmasi,

Katma degerli yiiksek
iiriinlerin yetistiriimesine
uygun arazilere sahip
olmasi,

Sinir Ticaret Merkezi'nin

kurulacak olmasi,

Yenilenebilir enerji
alaninda pilot bolge

olarak kullanilmasi.

-------------_

\

\

‘-------------N

\

~-_-----__

—--------N

e Stratejik konumu
dolayisiyla
istikrarsizhiklardan
kolayca etkilenmesi,

¢ Giivenlik algisinin
yatirnmlar oniinde engel
olusturmasi,

e Suriyeli ucuz isgiiciiniin
varhgi,

o Ozellikle geng niifusun
go¢ olgusu.

TEHDITLER

GZFT analizinin uygulanmasi genel olarak Icsel Analiz ve Digsal Analiz olmak iizere iki ana

baslik altinda ifade edilmektedir:

Icsel Analiz (Guclii ve Zayif Yonler): Kurulusun, sistemin, organizasyonun kaynak ve

yeteneklerinin incelenerek gicli ve zayif yonlerin belirlenmesi olup genellikle kontrol altindadir.

Yani i¢sel analiz bugtinle ilgili olup mevcut durumu yansitir.

Digsal Analiz (Firsatlar ve Tehditler): Dig cevre etkenlericercevesinde firsatlarin ve tehditlerin

saptanmasi olup genellikle kontrol disindadir.
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PEST

(POLITIK-HUKUKI, EKONOMIK, SOSYO-KULTUREL VE TEKNOLOJIiK)

Yeni anayasa
calismalari,

Dis politikadaki
olumlu gelismeler,
Demokratiklesme
cabalari,

Yapisal reformlarin
devam etmesi.

1-

Dis politik
istikrarsizliklar,
Komsu (lkelerde
yasanan
olumsuzluklar,
AB'ye entegrasyon
surecinde yasanan
olumsuzluklar.

Turkiye'nin
bélgesel
konumunun 6nem
kazanmasi,

AB Hibe
programlarinin
gesitliligi,

Hizmet sektoriine
ihtiyacin ve ilginin
artmasi.

Uretimdeki
teknoloji
unsurlarinin 6n
plana gikmasi,
Geng kusadin
bilisim
teknolojilerine
yakinhgi,
Tletisim
araclarindaki
cesitlilik,
Alternatif enerji
kaynaklarinin
artmasi.

Cari agigin
artmasi,

Gelir dagiiminin
bozulmasi,
Tegviklerin
azalmasi,

Kar marjlarinin
dismesi,
Ddvizdeki ve
altindaki keskin
fiyat hareketleri,
Faizdeki
istikrarsizliklar,
Komsu lkeler ile
ticaretin azalmasi.

1- Teknolojideki disa
bagimlilik,

2- E-ticaretin yeterince
etkin

kullanilamamasi,

3- Isletmelerin Ar-Ge
yatirnm hizlarinin
dismesi,

4- KOBI diizeyindeki
teknoloji
kullaniminin
yetersizligi.
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GELECEGE BAKIS

MiSYON BiLDiRIMi

Misyon; kurulusun var olma nedenidir. Kurulusun amacini agiklar. Kurumun kendisine gérev
olarak Ustlendigi konunun ne oldugunu, nasil yaptigini ve kim icin yaptigini tanimlar. Kuruma
0zgiin olup, kurumun karakterini ifade eder. Misyon, kurumun disaridan nasil algilandidi ile de

ilgilenir.

EKONOMIK ANLAMDA DAHA GUGLU BIR NUSAYBIN ICIN UYELERIMIZE VE
PAYDASLARIMIZA DAHA Y1 HiZMET SUNMAK VE BU HiZMETI SUREKLI
IYILESTIRMEKTIR.

VizYON BILDiRIMi

Vizyon, Kurumun gelecekte ulasmak istedigi yeri ifade eder.

ILCEMIZDE VE ULKEMIiZDE, TUM SEKTORLERDE KATMA DEGER OLUSTURARAK
SOSYAL VE EKONOMIK ANLAMDA KATKIDA BULUNMAK VE ODAMIZIN HiZMET

KALITESINI SUREKLI OLARAK YUKARILARA TASIMAKTIR.
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KALITE POLITIKASI

BAGLI BULUNDUGUMUZ MEVZUAT CERCEVESINDE NUSAYBIN TICARET VE SANAYI ODASI
OLARAK UYELERIMIiZE, KALITELI VE HIZLI HizZMETI DOGRU VE GUVENILIR BIiR SEKILDE
SUNMAK, TEKNOLOJIK IMKANLARDAN FAYDALANARAK SUREKLI IYILESTIRMEYI SAGLAMAK,
EGITIMLI PERSONELIMiZLE TUM UYELERIMiziN VE ULKEMizZIN EKONOMIK VE SOSYAL
GELISIMINE KATKIDA BULUNMAK HEPIMiZiN EN ONEMLI GOREVIMiZDIiR.

TEMEL DEGERLER

SEFFAFLIK VE HESAP VEREBILIRLIK,
TARAFSIZ, NITELIKLI VE ZAMANINDA HiZMET,
SUREKLI GELISMEYI HEDEFLEMEK,
SAYGINLIK VE GUVENILIRLIK,
CAGDASLIK,

ESITLIK VE ADALET,

UYE ODAKLILIK,

KATILIMCILIK,

PAYLASIMCILIK,

ULASILABILIRLIK,

IS BIRLIKLERINE ACIKLIK..

NN N N S N N N N NN
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STRATEJIK AMAGLAR VE HEDEFLER

Gelecek tasarimi; oncelikle kurulusun var olus sebebi olan misyonunun ve ulasmak istedigi
yer olan vizyonunun net bigimde tanimlanmasini gerektirmektedir. Plan, Odayi vizyonuna tasiyacak
yolu tanimlamaktadir. Odanin misyonunu inceledigimizde; "Bolgesel Kalkinma da ne derece dnemli
bir rol Gstlenmis oldugu ortaya cikmaktadir.

Bu misyonun ve Ustlenilen roliin verdigi sorumluluk geredi;
e Oda'nin tim "Hizmetlerini etkin ve verimli bir bicimde sunmasi,
 Bunun icin de mutlaka saglam bir "Kurumsal Kapasite ye sahip olmasi gerekmektedir.

Bu yaklasimla; asagida bahsedilen 3 konunun Oda'yi tim bilesenleriyle kapsadigini
soyleyebilmek mimkiin olmaktadir. "Stratejik Amaclar" olarak ifade edebilecegimiz konular,
aslinda Oda'nin tiim faaliyetlerini, drglitlenme bigimini ve ydnetim anlayigini iceren konulardir.
Aslinda, TOBB Oda/Borsa Akreditasyon Sistemi de, bir oda veya borsayi, "Temel Hizmetler' ve
"Temel Yeterlilikler" olarak ifade edilen iki temel bileseniyle ele almaktadir. Yani bir oda veya borsa
"Temel Hizmetler' baslidinda verilen tiim hizmetleri en iyi bicimde sunabilmesi icin, "Temel
Yeterlilikler" bagligi altinda verilen, yonetim anlayisi ve 6rglitlenme bigimi baglamindaki Kurumsal

Kapasitesini gelistirmis olmasi gerekmektedir.

Bu bilgiler 1s1ginda;

NTSO’nun Kurumsal Kimliginin Gliclenmesi, Kapasitesinin Artmasi ve Kaliteli

Hizmet Verimliliginin Strdarilmesi

Oda Uyelerinin Kurumsal Gelisimlerine ve Siirdiiriilebilir Rekabet Giiciine
Katkida Bulunmak

Nusaybin’in Toplumsal Refahinin Artmasinda, Yerel Kalkinmada ve

Ticari/Sanayi Alanda Kapasitesinin Gelistiriimesine Katki Saglamak
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NTSO'nun Kurumsal Kimliginin Giiclenmesi, Kapasitesinin Artmasi ve

Kaliteli Hizmet Verimliliginin Siirdiiriilmesi

Kalite Yonetim Sisteminin kurumumuzda Ust diizeyde uygulanmasi, her yil denetlenmesi ve denetimlerde geger not
alinmasl. Akreditasyon sistemindeki 6z dederlendirmenin akreditasyon ekibince ilgilenerek degerlendirme yapilmasi ve
notlandiriimasi. 3 yilda bir yapilan akreditasyon denetiminden geger not alinmasi. Odanin o6rglitsel yapisinin

glgclendirilmesi.

1.750,00 TL

1.750,00 TL

1.750,00 TL

1.750,00 TL

2015

2016

2017

2018

siirekli yayinlanmasi, yabanci dillerde ve mobil teknolojilerde erigim olanaginin saglanmasi. Uyelere mobil uygulama ile

Web sitesinin tanitim agisindan guglendirilmesi, Dinamik bir yapida yonetim paneli ile giincel haber ve duyurulari

anlik hizmet verilmesi saglanacaktir. Oda tanitim filminin hazirlanmasi.

2.750,00 TL

1.000,00 TL

1.000,00 TL

1.000,00 TL

2015

2016

2017

2018

Bolgesel ve ulusal diger oda ve borsalarla iletisimin giclendiriimesi, her yil bir ortak toplantinin ve igbirliklerin

yapilmasl. Yurtdisi ziyaretlerinin yapilmasi ve yabanci oda/borsalarla iletisim ve isbirliklerinin gliglendirilerek en az yilda
1 kez yonetim kurulunun belirleyecedi kisilerle is seyahatine gikilmasi Uluslar arasi odalarla isbirliklerin yapiimasi.

X

6.000,00 TL

7.500,00 TL

10.000,00 TL

2015

2016

2017

2018

sadlanmasiyla her meslek grubunun kendi grubuyla yilda 2 kez toplanti yaparak fikir alisverisinde bulunmalarinin

Oda etkinliklerinin web sitesinden ve diger yayin organlarindan duyurulmasi. Meslek Komitelerinin aktif galismasinin

sadlanmasi. Yapilan toplantilarda alinan kararlarin yonetim kuruluna bildirilmesi.

X 200,00 TL 350,00 TL 500,00 TL
2015 2016 2017 2018
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kurumlarda diizenlenen programlara katiliminin saglanmasi.

NTSO personelinin egitim eksikligi ve ihtiyacinin belirlenmesine ve bir sonraki yilin egitim planinin hazirlanmasina
yonelik her yil en az 1 adet personel yonetimi dederlendirmesi ile galisma yapilmasi. Egitim anketleri sonuglari
kapsaminda NTSO personelin kisisel gelisimine ve mesleki gelisimine yonelik gerek TOBB'da diizenlenen gerek ozel

X

3.500,00 TL

4.500,00 TL

5.500,00 TL

2015

2016

2017

2018

temelli egitim programi diizenlemek. Oda meclis ve meslek komitesi toplantilarinin etkin ve tam katiliml olarak
diizenlenmesi. Oda faaliyetlerinin ve hizmetlerinin tyelere tiim yayin organlarimizla saglikl bir sekilde duyurulmasi ve
Oda uyelerinin tesvik edilmesi, basarili oda tyelerinin onurlandiriimasina yénelik édillendiriimesi.

Uye memnuniyet anketinin yilda 1 kez maksimum katiimla yapiimasini saglamak. Oda personeline yilda 1 kez iletisim

X

750,00 TL

1.000,00 TL

1.250,00 TL

2015

2016

2017

2018

tespit edilmesi, dederlendiriimesi ve o&diillendirilmesi KYS'deki Personel Performans Dederlendirme Formunun

kullanilarak cikan sonuglar neticesinde odullendiriimesi veya editime tabii tutulmasi kararina varilacaktir.

NTSO personellerinin bilgi yeterlilik ve yetkinliklerinin KYS'deki Egitime Katilim ve Yeterlilik Formu ve bilgi birikimlerinin

X

600,00 TL

750,00 TL

1.000,00 TL

2015

2016

2017

2018

Oda dijital arsivinin; ¢oklu kullanici, galisma yillarina gére donem olusturma, uzaktan kontrol edilebilme ve raporlama

oOzellikleri olmak tizere disaridan hizmet alimiyla server sisteminin kurulmasi ve profesyonel bir yaziim temin edilmesi.

Gegmis dokiimanlarin taranarak arsivienmesi ve yillik bakiminin iyi seviyede yapilmasi saglanacaktir.

3.750,00 TL 500,00 TL 500,00 TL 500,00 TL
2015 2016 2017 2018
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Kalite Yonetim sistemi hakkinda calisanlara egitim vermek. Nusaybin TSO Yonetimini Kalite Yonetim Sistemi hakkinda
siirekli bilgilendirmek. Uye memnuniyeti gibi calisan memnuniyeti gibi uygulamalar yapilarak ist seviyeye cikarmak.
KYS'deki sistem olgusunun tam anlamiyla faaliyete gegirilmesiyle Hedeflerin ve Planlarin eksiksiz tamamlanmasini
saglamak.

X 5.000,00 TL 7.500,00 TL 10.000,00 TL
2015 2016 2017 2018

Oda Uyelerinin Kurumsal Gelisimlerine ve Siirdiiriilebilir Rekabet Giiciine Katkida

Bulunmak

Uye ihtiyag anketinin yilda 1 kez ve toplam faal liye sayisinca iist seviyede olacak sekilde gergeklestirilmesi.

Ihtiyag anketi dogrultusunda belirlenecek konularda iiyelere yénelik toplanti, seminer ve ikili gdriisme organizasyonlari
duzenlemek. Yillk fuar takvimi kapsaminda her yil iki yurt ici ve 1 yurt disi fuar ziyareti organizasyonu
gerceklestirilmesi. Iinternet ziyaretci raporunun cikarilarak degerlendirilmesi.

X 10.000,00 TL 13.000,00 TL 17.000,00 TL
2015 2016 2017 2018

Uye Memnuniyet anketlerinden elde edilen degerlendirmeler sonucunda ihtiyac duyulan egitimlerin belirlenerek ilgili

kurum ve kuruluglarla uzman ve akademisyenlerden de destek alarak Uyelerimize toplanti, egitim ve seminerler

organize etmek.

X KA KA KA
2015 2016 2017 2018

Uyelerimizin kurumsallagmalarini teminen bu konuda egitimler organize ederek iriinlerinin diinya standardina uygun
hale gelebilmesi amagl danismanlik hizmetleri verilerek ve markalarinin Turk Patent Enstitlisi gibi ihtisaslasmis
kurumlar ile isbirliginde bulunarak kurumsallasmasini ve marka degerlerinin ylikselmesini saglamak.

X X X X
2015 2016 2017 2018
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Uyelerin sektérleriyle ilgili stratejik diisinme, analiz yapma ve rekabet stratejileri belirleyebilmeye ve bu konularda
gelistirmeye yonelik bilgilendirme, editim ve danismanlik calismalari yapilmasi.

KA

KA

2015

2016

2017

2018

Uyelerin dig ticaret potansiyelinin belirlenmesine yénelik calismalar yapilmasi, bu konuda ki ihtiyaclarinin belirlenmesi
ve bu ihtiyaglara yonelik destek ve g6ziimler Uretilmesi. Dis ticaret konusunda goris bilgi ve becerilerinin arttirilmasi.
Uyelerin dis ticaret potansiyeli olan tlkeler hakkinda bilgilendirilmesi ve bu (ilkelere liye ziyareti organize edilmesi. Dis

ticaret konusunda da oda yayinlarinin arttirilarak devamliliginin saglanmasi

X

KA

KA

KA

2015

2016

2017

2018

Nusaybin’in Toplumsal Refahin Artmasinda, Yerel Kalkinmada ve Ticari/Sanayi
Kapasitesinin Gelistiriimesine Katki Saglamak

ziyaretgilerin ilgisini geken yer olmasi konusunda ulusal 6lgekte lobi faaliyetlerinin gergeklestirilmesi.

Nusaybin'in Dogal, Tarihi ve Kiiltiirel zenginliklerinin tanitilarak Farkli Dogal Ozellikleri veya cekicilikleri olan ve

3.500,00 TL

5.000,00 TL

6.000,00 TL

7.000,00 TL

2015

2016

2017

2018

Nusaybin‘de Toplumsal biitiinlesme igin dezavantajli gruplarin gelisimine katkida bulunmak. Geng girisimcilerin genig

vizyonlara ulasabilmelerine katki saglamak ve girisimlerinde ki yonetsel kabiliyetlerini arttirmaya yonelik egitim ve

seminerler organize etmek.

KOSGEB KOSGEB KOSGEB KOSGEB
2015 2016 2017 2018
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NUSAYBIN TICARET VE SANAYI ODASI

NUSAYBIN CHAMBER OF COMMERCE
2015-2018 Stratejik Plan

Nusaybin’in kiiltiir sanat ikliminin gelistirilmesi ve kiiltlirel mirasin korunmasi ve yeni nesillere aktariimasini hususunda

bilgilendirme galismalari yaparak yani sira Nusaybin'in Tarihi dogal glizellikleri ve kiiltiirel miraslarini da igeren bir

belgesel projesi hazirlayarak yerel ve ulusal kanallarda yayinlanmasini saglamak.

X KA KA KA
2015 2016 2017 2018

Ortaklasma ve Sirketlesme kiiltliriiniin gelistiriimesine yonelik sirket sahiplerine, yoneticilerine ve elemanlarina

kurumsallagma ile ilgili egitimler verilmesi. Sirket birlesmelerinin 6zendiriimesi igin bu konuda seminerler diizenlenmesi.

X KA KA KA
2015 2016 2017 2018

Iskur ile yapilacak ortak calismada Bdlgenin sektérel is giicii envanteri gikarilarak ara eleman ihtiyacinin belirlenmesi
ve bu ihtiyaclar tizerine gelisim egitimleri organize edilecek ve istihdam konusunda hem personel adaylarina hem is

verenlere destek olmak.

X 500,00 TL 750,00 TL 1.000,00 TL
2015 2016 2017 2018
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NUSAYBIN CHAMBER OF COMMERCE
2015-2018 Stratejik Plan
Izleme ve Degerlendirme

Bu stratejik planin gerceklestiriime siireci Nusaybin Ticaret ve Sanayi Odasi tarafindan
dizenli olarak izlenecek ve elde edilen sonuglar dederlendirilerek her bir faaliyet sonunda NTSO
Yonetim Kuruluna sunulacaktir. Duizenli olarak gercgeklestirilecek faaliyetlerle ilgili izleme ve
degerlendirme sonuclari ise, yilboyunca gercgeklestiriimis diger tim faaliyetlerle birlikte Yillik

Faaliyet Raporlarina yansitilacaktir.

Izleme ve degerlendirme siirecinin amaci;

e Faaliyetlerin uygulanma sirecindeki olumlu ve olumsuz gelismelerin tespiti,
e Hedeflerden sapmalarin zamaninda tespit edilmesi,
o Faaliyetlerin gelistiriimesine yonelik dnerilerin toplanmasi, ve

e Karsilagilan sorunlarin ¢6ziimu ve ileriye yonelik dizeltici tedbirlerin alinmasidir.

Degerlendirme slirecinde; ayrilan kaynak, elde edilen fayda (dogrudan ve dolayli), faaliyetin
surddrlebilirligi, cevresel etkiler, hedef kitlenin ihtiyag ve beklentilerini karsilama orani, i¢-dis
paydaslarin katihmi ve isbirligi de 6zenle incelenecektir.

Performans godstergelerini uygularken maliyetlendirme bdliminde yillara gdre yazilan ifadelerin
bazilarinda kisaltmalar kullanilmistir. Bunlar KA=Kalkinma Ajanslari ve bazi bélimlerde KOSGEB
yazilmistir. (X) bu ibarenin yer aldigi yerlerde ise 2015 Nusaybin’de yasanan olumsuz nedenlerden

dolayi bazi faaliyetleri yiriitemedigimizi ifade etmektedir.
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